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Sehr geehrter Herr Lenz,

unser Ziel war und ist es die Mitarbeiter dazu bewegen, dass sie ihre Ideen zur
Verbesserung des Arbeitsumfeldes und der Arbeitsprozesse einbringen. Ihre KVP -
Schulungen mit allen Mitarbeitern unseres Unternehmens haben uns einen
massiven Schritt weitergebracht. Wir haben jetzt eine umfangreiche Themenliste
quer durch das gesamte Unternehmen. Daflr herzlichen Dank.

Mit den darauf folgenden KVP - Moderatoren Schulungen haben wir jetzt Moderatoren,
die in der Lage sind diese Themen auf der Themenliste einzeln mit den betroffenen
Mitarbeiter abzuarbeiten. Der erste Erfahrungsaustausch mit den Moderatoren hat
gezeigt, wie hervorragend sie von Ihnen geschult wurden. Die Moderatoren
bringen sich mit Begeisterung ein, nehmen die Themen auf und l6sen eine
richtige Verbesserungslawine aus.

Die Schulungen haben einen klaren Mehrwert fiir das Unternehmen Gaulhofer
gebracht und ich empfehle Ihren Beitrag dazu gerne weiter. Ich freue mich auf
weitere gemeinsame Projekte in der Zukunft.

Mit freundlichen GriiBen
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